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Arbre de noël 2009

Relais de noël 2009

Galette des rois

L’ évènement ...

Le 6 janvier dernier, les cadres et 
représentants des EVAT du régiment 
étaient réunis au cercle mess, pour les 
voeux de rentrée.

LE MOT DU CHEF DE CORPS

Le colonel
Marc GLINEC
Chef de corps du 6e Régiment du Génie

   L’année 2010 débute à peine que déjà les activités 
s’enchainent à un rythme élevé : EEB, CENTAC, 
CENZUB, séjour à Suippes, exercices du PC régimentaire,  
GA1... L’instruction continue et les derniers stages se 
programment avant les projections de fin d’année.
   Les rendez-vous pour le régiment s’affichent : visite 
du général HOGARD, du général LECERF(COMCFT), 
arrivées des unités du 2è RG et de l’IUR du 22è BIMa, 
défilé du 14 juillet à Paris, projections...
     L’année 2010 sera dense !
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Je vous souhaite une très bonne et heureuse année 2010, ainsi qu’a tous ceux qui vous sont chers.

J’en profite  pour vous rappeler que je suis en attente de candidatures pour la future élection du président des EVAT, qui se 
déroulera au mois de juin prochain.
Pour ceux qui se porteraient volontaires, faites moi parvenir votre candidature 
Merci de votre attention.

Info PEVAT :                                                                             FUTUR ÉLECTION DU PRÉSIDENT DES EVAT

L’absentéisme pénalise la capacité opérationnelle du régiment et par conséquent le bon fonctionnement du 
service. 
Chaque militaire se doit d’être solidaire de son unité et ne doit pas faire subir à ses camarades les conséquences 
de ses absences.

Info Direction des ressources humaines :                                                                               ABSENTÉISME

L’absence irrégulière et ses sanctions :
Sanctions pénales : les infractions de désertions sont systématiquement dénoncées au procureur de la république. 

Sanctions financières : le versement de la solde sera automatiquement suspendu dès le premier jour de l’absence 
irrégulière.

En outre, les périodes d’absence irrégulière seront décomptées des droits à permissions annuelles.

L’absentéisme sous couvert médical :
En cas de suspicion de certificat d’arrêt de travail abusif, un contrôle médical en cours de congé de maladie peut être mis 
en place par le commandement et le service de santé.

Contrôle de commandement : cette vérification s’opère par un contact téléphonique avec le militaire sur le lieu où le 
personnel a déclaré prendre son congé maladie et durant les créneaux non autorisés à s’absenter.

Contrôle médical : en cas de suspicion d’arrêt de travail abusif, le service de santé peut être contacté afin d’effectuer un 
contrôle par un médecin des armées sur le bien-fondé médical du congé maladie.

Obligation du militaire : 

 - le militaire doit faire parvenir au régiment son arrêt de travail dans les 48 heures qui suivent sa prescription ainsi qu’un 
compte-rendu adréssé au chef de corps pour bénéficier de sa PATC à son domicile.

 - Le militaire rend compte, par téléphone de préférence, dans les 24 heures de son absence pour maladie.

Le militaire qui désobéit aux ordres ou ne prévient pas son unité en cas d’absence pour maladie,  fera l’objet à son retour 
d’une procédure disciplinaire

Primes concernant les MDR 

Primes supplémentaires :
En plus de la prime versée au titre d’un engagement initial d’au moins de 3 ans (1067,14 euros), le MDR se voit attribuer 
une prime d’un montant proportionnel à sa durée d’engagement. Cette prime est attribuée dés lors que l’engagé atteint 
ses 4 ans de service. Les montants sont les suivants :

 - 1 an de service au-delà de 4 ans de service (contrat de 5 ans) : 381,12 euros
 - 2 ans de service au-delà de 4 ans de service (contrat de 5 ans et 2ème contrat d’un an de service): 762,24 euros.
 - 3 ans de service au-delà de 4 ans de service (contrats de 5 ans et 2ème contrat de 2 ans de services): 1143,37 euros.
 - 4 ans de service au-delà de 4 ans de service (contrat de  5 ans et 2ème contrat de 3 ans de service) : 1524,20 euros.

Indemnité de Départ des Personnels Non Officiers (IDPNO) :
Indemnité attribuée à tout CCH ayant entre 9 ans et 11 ans de services accomplis. Elle est d’un montant égal à 14 mois 
de la solde brute.

Caporal-chef DE SAINT-MARTIN
Président des engagés volontaires de l’armée de terre.
Bâtiment cercle mess
PNIA : 821.491.72.67 / FT : 02.41.33.72.67
Portable : 06.11.07.95.87
Mail (intraterre) : pevat@rg6.terre.defense.gouv.fr.



Arbre de Noël au 6ème Régiment du Génie :
Le mercredi 16 décembre 2009, par un après midi froid mais ensoleillé, le régiment a ouvert ses portes à nos enfants qui voulaient fêter 
Noël. C’est devant  un spectacle divertissant mené par la troupe des SANTURINI que tous,  petits et grands ont pu apprécier, clown, tours 
de magie et animaux. Ensuite avec le Père noël,  les enfants ont pu récupérer leurs cadeaux au cercle mess ou un délicieux gouter les 
attendait. Enfin, tous sont repartis,  ravis de leur après midi et de leurs cadeaux, avec en prime pour les plus courageux, une photo avec 
le Père noël. 

La cellule famille remercie le caporal-chef GOEPFERT et le lieutenant PIRON pour leurs participations au spectacle, le caporal-chef  
METAYER dans le rôle du père noël et la qualité des renforts  de la 2ème CCG.

Lieutenant FAYET, officier environnement humain.



Relais de Noël 15 x 1000 m.
Le 18 décembre s’est déroulé, dans l’enceinte du régiment, le relais de noël. Après un tour d’échauffement derrière le chef de corps, les 
premiers relayeurs des 22 équipes se sont élancés pour un relais de 1000 m et ce 15 fois. Malgré la neige et un parcours glissant par 
endroit c’est finalement l’équipe du capitaine de LIGNEVILLE de la 3ème CCG qui remporte ce relais en 50mn 42. Au final au classement 
inter compagnie c’est la 11ème CAS qui monte sur la plus haute marche du podium.

Adjudant-chef ESTEVAN, chef du bureau des sports.

Challenge natation.
A la piscine BERTIN a eu lieu le vendredi 15 janvier  le challenge natation. Il s’agissait d’un relais de 50 m à parcourir par chaque nageur 
(équipe de  30 par compagnie). Bonne humeur et encouragement furent les maîtres mots de cette compétition sportive qui a vue la 
victoire de la 21ème CCL en 19’34.
Place maintenant à la rusticité car le prochain challenge se déroulera à DALSTEIN le vendredi 12 février. Il s’agira d’un cross steeple en 
treillis rangers de 4500m.

Adjudant-chef ESTEVAN, chef du bureau des sports.



Info Cabinet Médical :                                                                             DÉMÉNAGEMENT PROVISOIRE

En vue de la réhabilitation du bâtiment 36, le cabinet médical déménagera en semaine 06-07-08 et prendra ses quartiers dans des AMPC 
(abris modulaires de poste de commandement) fournis par le 6ème RCS. Ceux-ci seront installés sur le parking situé derrière le cercle 
mess. Pendant cette période, le cabinet médical assurera une activité de soins réduite.L’activité normale du CMU reprendra début mars.

Dans le cadre de la vaccination nationale contre la grippe H1N1, nos personnels médicaux et paramédicaux ont été réquisitionnés.
Il s’agit du MC COURTET, du MP HUSSON  et des ICN GUILLAMET et BOMPARD

Adjudant-chef PODEVIN, Infirmier major.

Dans le cadre du CENTAC et du CENZUB, la Direction Administrative et Financière en liaison avec le Bureau Opération Instruction et le 
Bureau Maintenance et Logistique a pu réaliser l’acheminement de 2 MPG et 1 VAB sur MAILLY et 7 VAB et 4 MPG sur SISSONNE.
Le transport a été effectué par voie routière civile avec la société de transport GOURLIER.»

Commissaire Capitaine LÉPÉE, Directeur Administratif et Financier.
6ème Régiment du Génie. PNIA : 821 491 72 03. Tél : 02 41 33 72 03.



Du 5 au 11 janvier : participation de la fanfare au 

festival de musique en Allemagne.

Le 6 janvier : vœux au chef de corps.

Le 7 janvier : vœux au général RIPOLL.

Femmes du «6»

Le 12 janvier : galette des Reines.

Le 16 janvier : shopping à Nantes.

Du 11 au 15 janvier : exercice PONEY 

EXPRESS.

Du 11 au 22 janvier : début de l’espace 

d’entrainement brigade.

Du 13 au 14 janvier : participation du lieutenant 

ASCIONE au BIFOGS.

Le 21 janvier : journée de démonstration 

capacitaire.

Le 24 janvier : assemblée générale de l’UNC St LAUD.

Le 27 janvier : réunion des chefs de corps du 

génie à l’EG.

Le 1er février : conférence de garnison.

Du 2 au12 février : exercice NEB.

… CARNET ROSE …

Naissance de :

Yanis, Emanuel, Ekoué, le 07 décembre chez 

le soldat GBADOE.

Nomination au grade de médecin-chef :
au 01-01-2010
-Médecin-Principal HUSSON.

Tableau d’avancement
des officiers de réserve

pour l’année 2010.
Au grade de capitaine :
-Lieutenant BOUGRO.
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avec la participation des sapeurs de Marine 
du 6ème régiment du génie.

Cellule communication du 6ème régiment du génie
BP 14 105

49 041 ANGERS
Tél : 02.41.33.72.06

(MAJ 10.02.2010)
Afghanistan : OMLT : 11.

Liban : 5.

République de Côte d’Ivoire : 2.

Guyane : 1.

Nouvelle-Calédonie : 2.

Corymbe : 6.

Martinique : 1.

Du 4 au 11 février :
2ème CCG.
Du 11 au 18 février :
3ème CCG.
Du 18 au 25 février :
22ème CA.
Du 25 février au 4 mars:
1ère CCG.
Du 4 au 11 mars:
11ème CAS / 21ème CCL.
Du 11 au 18 mars:
2ème CCG .
Du 18 au 25 mars:
3ème CCG .

Le 3 mars : 
Grand rapport.

Le 4 mars : 
Remise de képis.

Le 5 mars : 
Présentation au drapeau.

Le 8 mars : 
Visite du général HOGARD, COMBRIGADE.

Les 11 et 12 mars : 
visite de la DRHAT au régiment.

Le 26 mars :
Assemblée générale de la 3A6.

Le 29 mars :
Exercice NEB.

activités femmesdu6

Le 4 mars : de 10h à 11h 30
Visite chocolaterie BOURDILLAT.

Le 4 mars : soir
Cours de cuisine.

Agenda

Grandes semaines

Sapeurs de Marine 
dans le monde


